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FORMA PATVIRTINTA 
Kauno miesto savivaldybės administracijos 

Švietimo, kultūros ir turizmo plėtros reikalų 

valdybos direktoriaus 

2013 m. vasario 8 d. įsakymu Nr. 401-9 

SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS 

KAUNO KULTŪROS CENTRO „TAUTOS NAMAI“ 

2013  METŲ VADOVO ATASKAITA
2014 m. kovo 14  d. 

Kaunas  

1. ĮSTAIGOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

1.1. Įstaigos veiklos tikslas (-ai): 

Plėtoti kultūrinę, šviečiamąją, edukacinę ir informacinę veiklą, inicijuoti, rengti ir įgyvendinti kultūros bei meno projektus, tenkinti viešuosius socialinius ir kultūrinius bendruomenės poreikius, veikiant socialinėje, kultūros, švietimo bei sporto srityse ir teikiant šių sričių paslaugas visuomenės nariams.
1.2.  Įstaiga, įgyvendindama savo tikslą (-us), atlieka šias funkcijas:
1.2.1. Organizuoja valstybinių švenčių, atmintinų datų, kalendorinių švenčių paminėjimą viešosiose miesto erdvėse ir kultūros centre.
1.2.2. Rūpinasi mėgėjų meno kolektyvų parengimu ir dalyvavimu Dainų šventėse, vietiniuose, regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose.

 1.2.3. Sudaro palankias veiklos ir kūrybos sąlygas mėgėjų meno kolektyvams, studijoms, būreliams (vaikų ir suaugusiųjų). Skatina mėgėjų meno kolektyvų plėtrą, sudaro palankias sąlygas naujiems, atraktyviems kultūros sklaidos būdams ir kultūrinėms iniciatyvoms. 
1.2.4. Populiarina senąsias kultūros tradicijas, papročius, sudaro sąlygas etninės kultūros sklaidai. 
1.2.5. Organizuoja pramoginius, edukacinius ir kitus renginius, rūpinasi vaikų ir jaunimo užimtumu, meniniu ugdymu.

1.2.6. Organizuoja muges ir kitus kultūrinius renginius viešose miesto ervėse.
1.2.7. Pristato mėgėjų ir profesionalaus meno kolektyvų programas, įvairius meno projektus, rengia mėgėjų ir profesionalaus meno parodas.

1.2.8. Bendradarbiauja su kitomis miesto kultūros ir ugdymo įstaigomis, įvairiais mėgėjų meno kolektyvais, organizuojant koncertus, renginius, šventes.
1.2.9. Vykdo profesionalaus meno sklaidą.
1.2.10. Vykdo kultūrinius mainus tarp Kauno ir kitų Lietuvos regionų, bendradarbiauja tarptautiniuose projektuose. 
1.2.11. Kuria ir įprasmina šiuolaikines modernias meno formas.  
2. ĮSTAIGOS DARBUOTOJAI (PAGAL PATVIRTINTĄ STRUKTŪRĄ)
	
	metų pr.
	metų pab.
	aukštasis
	spec.

vidurinis
	vidurinis
	kūrybiniai
	techniniai
	administracija

	
	
	
	metų pr.
	metų pab.
	metų pr.
	metų pab.
	metų pr.
	metų pab.
	metų pr.
	metų pab.
	metų pr.
	metų pab.
	metų pr.
	metų pab.

	Etatų 

skaičius
	27
	29
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11,5
	11,5
	12
	12
	5,5
	5,5

	Darbuotojų skaičius
	30
	35
	21
	26
	7
	7
	2
	2
	17
	20
	11
	10
	3
	5

	Laisvi 

etatai
	3
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	2
	1
	1
	1
	0

	Darbuotojų išsilavinimas
	30
	35
	21
	26
	7
	7
	2
	2
	16
	17
	10
	11
	3
	5

	Kvalifikacijos kėlimas
	9
	18
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	14
	-
	-
	3
	4


2.1. Įstaigos darbuotojų kvalifikacijos kėlimas:
	Priemonės  pavadinimas 
	Kokios pareigybės darbuotojas kėlė kvalifikaciją

	2013-01-23

EXORO mokymo programa „VSAFAS praktinis taikymas: duomenų pateikimas į viešojo sektoriaus ataskaitų konsolidavimo informacinę sistemą (VSAKIS)“ .
	Vyriausia buhalterė Vida Liugienė.

	2013-02-04

 Informacinis seminaras 

„Šiaurės ir Baltijos šalių mobilumo programų pristatymas“.
	Direktorė Rūta Augūnienė, 

kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė, viešųjų ryšių ir reklamos specialistė Sigita Veličkienė, etninės veiklos kuratorė Asta Vandytė.

	2013-03-21

Kauno apskrities priešgaisrinės gelbėjimo valdybos civilinės saugos mokymo kursai. 
	Direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams Petras Markaitis.

	2013-03-22 

VDU seminaras „Naujoji komunikacija kultūros organizacijoje: iššūkiai ir galimybės“, 
	Administratorė – archyvarė Rasa Keraminaitė, kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė, viešųjų ryšių ir reklamos specialistė Sigita Veličkienė, kultūrinės veiklos vadybininkė Jolanta Lakštinienė.

	2013-04-26

Seminaras  „Sutarčių teisės praktiniai aspektai: sutarčių sudarymas, vykdymas, nutraukimas“ 
	Administratorė – archyvarė Rasa Keraminaitė.

	2013-06-17

LR Seimo rengta konferencija – diskusija: „Verslininkų ir kultūros kūrėjų bendradarbiavimo bei kultūros mecenatystės skatinimas. 
	Direktorė Jolita Rudgalvienė.

	2013-06-20 

Seminaras „Situacija informacinėje erdvėje“.
	Kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė.

	2013-06-19 – 20 

Seminaras „Darbo teisės pagrindai“ 
	Direktorė Jolita Rudgalvienė, direktorės pavaduotoja bendriesiems ir kultūros reikalams Rūta Augūnienė.

	2013-07-15 – 16

Seminaras „Darbo teisės pagrindai“.
	Administratorė – archyvarė Rasa Keraminaitė, viešųjų ryšių ir reklamos specialistė Sigita Veličkienė, kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė ir etninės veiklos kuratorė Asta Vandytė

	2013-08-19 – 23 

XII chorų vadovų kvalifikacijos kėlimo kursai  „Vasaros akademija 2013“.
	Mėgėjų meno kolektyvo vadovė Jovita Kulakauskienė

	2013-09-11 – 12 

Seminaras „Kolektyvinių sutarčių sudarymas, priežiūra ir konfliktų reguliavimas“.
	Direktorės pavaduotoja bendriesiems ir kultūros reikalams Rūta Augūnienė ir viešųjų ryšių ir reklamos sapecialistė Sigita Veličkienė

	2013-09-24 Seminaras „VSAFAS praktinis taikymas: 2013 metų naujovės“.
	Vyriausia buhalterė Vida Liugienė

	2013-10-03

 Seminaras „Valstybinių švenčių režisūra ir atributai“ 
	Direktoriaus pavaduotoja bendriesiems ir kultūros reikalams Rūta Augūnienė, viešųjų ryšių ir reklamos sapecialistė Sigita Veličkienė, kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė, kultūrinės veiklos vadybininkė Jolanta Lakštinienė, etninės veiklos kuratorė Asta Vandytė, metodininkė – organizatorė Loreta Raudonikienė ir mėgėjų meno kolektyvo vadovė Jolanta Balnytė.

	2013-10-08 
Seminaras  “Ką turi žinoti viešojo sektoriaus subjekto vadovas valdant įstaigos finansus“.
	Direktorė Jolita Rudgalvienė

	2013-10-30 

Seminaras  „Darbų saugos ir gaisrinės saugos dokumentų reikalavimai įmonėje“ 
	Administratorė – archyvarė Rasa Dereškevičienė.

	2013-11-04

Seminaras 2009-2014 m. Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo programos „Kultūros ir gamtos paveldo išsaugojimas ir atgaivinimas“.
	Kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė

	2013-11-27

Seminaras apie naują ES paramos programą Kūrybiška Europa 2014-2020 bei programą Europa piliečiams 2014-2020.
	Kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė

	2013-11-29 

Seminaras kultūros darbuotojams „Kultūros komunikacijos praktikos,  kompetencijos, inovacijos“.


	Kultūros projektų vadovė Laima Praškevičienė


3. ĮSTAIGOS FINANSAVIMO ŠALTINIAI IR BIUDŽETO STRUKTŪRA

	Eil. Nr.
	Finansavimo šaltiniai
	Suma, Lt
	Lėšų panaudojimas

	1.
	Iš Savivaldybės biudžeto gautos lėšos 
(iš viso)
	2 266 913,30
	2 266 913,30

	1.1.
	Įstaigos veiklos programai
	2 066 913,30
	2 066 913,30

	1.2.
	Įstaigos projektams (pavedimams)
	   200 000,00
	   200 000,00

	2.
	Įstaigos uždirbtos spec. lėšos
	   149 487,90
	   149 487,90

	3.
	Grąžinti 2% GPM 
	          320,28
	          320,28

	4.
	Parama
	    330 600
	   330 600

	5.
	LR kultūros rėmimo fondo lėšos kultūros projektams
	   150 000
	   150 000  

	6. 
	Kitų finansavimo šaltinių (fondų) lėšos 
	
	

	7.
	Iš viso 
	2 897 321,48
	2 897 321,48


3.1.  2013  m. Finansų kontrolės būklės ataskaita vertinama (labai gerai, gerai, patenkinamai, silpnai, nevertinama) ____gerai__ . 
                                            (įrašyti)
4. PROJEKTINĖ VEIKLA

 
	Fondai, institucijos
	Teiktų projektų

skaičius
	Finansuotų projektų skaičius
	Finansuoti (paremti) projektai
	Skirtos lėšos,

tūkst. Lt

	Kauno miesto savivaldybė
	4
	24
	„Sausio 13-oji – Laivės gynėjų diena“
	15,0

	
	
	
	„Kauno miesto garbės piliečių ir žymių žmonių pagerbimo renginiai“
	5,0

	
	
	
	„Chorų karai“
	10,0

	
	
	
	„Vasario 16-oji  - Lietuvos valstybės atkūrimo diena“
	80,0

	
	
	
	„Kovo 11 d. – Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo diena“
	80,0

	
	
	
	48-osios tarptautinės sportinių šokių varžybos „Gintarinė pora 2013“
	110,0

	
	
	
	„Lietuvos jaunimo dienos“
	7,0

	
	
	
	„Velykų šventė/Atvelykio šventė“
	20,0


	
	
	
	„Kauno miesto diena/Hanza šventė“
	215,0

	
	
	
	„Joninės“
	20,0

	
	
	
	„Valstybės (Lietuvos karaliaus Mindaugo karūnavimo) diena“
	10,0

	
	
	
	„S.Dariaus ir S.Girėno skrydžio per Atlantą 80-mečio paminėjimui skirti renginiai“
	155,0

	
	
	
	„Kultūros diena“
	10,0

	
	
	
	„Savivaldos diena“
	10,0

	
	
	
	„Pagyvenusių žmonių mėnesio atidarymo ir uždarymo renginiai“
	10,0

	
	
	
	„Kauno miesto garbės piliečių ir žymių žmonių pagerbimo renginiai“
	55,0

	
	
	
	„Tarptautinis kultūrinis bendradarbiavimas“
	15,0

	
	
	
	Leidinys „Renginiai Kauno mieste 2013“
	20,0

	
	
	
	Vyčio kryžiaus ordino vėliavos pakėlimo ceremonija
	30,0

	
	
	
	Nusipelniusių sportininkų pagerbimui skirti renginiai
	20,0

	
	
	
	Atminimo lentų atidengimas
	5,0

	
	
	
	Dalyvavimas tautinio kostiumo programoje
	10,0

	
	
	
	Informacijos apie kultūros projektus ir renginius sklaida
	50,0

	
	
	
	„Kalėdinių renginių ciklas“
	290,0

	LR kultūros rėmimo fondas
	2
	1
	Tradicinis, 41-asis, mėgėjų teatrų festivalis „Kauno rampa 2013“ 
	10,0

	Kiti fondai
	5
	5
	„Lietuvos valstybės atkūrimo dienos – vasario 16-osios renginiai Kaune 2013“
	30,0

	
	
	
	„Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo dienos minėjimo renginiai Kaune 2013“
	45,0

	
	
	
	48-ųjų tarptautinių sportinių šokių varžybų „Gintarinė pora 2013“ organizavimas ir vykdymas
	10,0

	
	
	
	Koncertas Kauno Stepono Dariaus ir Stasio Girėno aerodrome aviacijos šventėje „Perkūno sakmių žygis per Lietuvą“
	25,0

	
	
	
	Koncertas „Perkūno sakmių žygis per Lietuvą“ prie Stepono Dariaus ir Stasio Girėno paminklo Kaune
	30,0

	Iš viso:
	11
	30
	
	1 407,0


5. RENGINIŲ STATISTIKA

5.1. Organizuoti renginiai:
	Pavadinimas
	Renginių skaičius

	
	Kaune
	Lietuvoje
	Užsienyje

	Premjeros
	5
	-
	-

	Spektakliai
	27
	-
	-

	Projektai 
	30
	-
	-

	Koncertai (gitaros, vokalo, choro, folkloro ir kt.)
	34
	-
	-

	Vakarai-susitikimai
	17  
	-
	-

	Paskaitos
	11
	
	

	Jubiliejai
	1
	-
	-

	Parodos
	12
	-
	-

	Festivaliai
	15
	-
	-

	Varpų muzikos koncertai
	4
	-
	-

	Konferencijos
	-
	-
	-

	Kursai
	-
	-
	-

	Kiti renginiai
	8
	-
	-

	Iš viso:
	164
	-
	-


5.2. Išplatinta spaudinių:
	Afišų
	3 000

	Skrajučių
	12 000

	Programų
	2 900

	Iš viso:
	18 000


5.3. Lankytojų, žiūrovų skaičius:

	Parduota bilietų
	      582

	Nemokamų renginių viešosiose vietose dalyviai ir žiūrovai
	394 660

	Iš viso:
	405 431


5.4. Mokamų renginių bilietų kainų vidurkis: ______9,0 Lt_______
6. EDUKACINĖ VEIKLA

	Edukacinės programos 

pavadinimas
	Programos autorius
	Vykdytų 

programų skaičius

	„Velykų margutis“
	Laima Praškevičienė
	4

	„Šeimos etno rytmetys“
	Jolanta Balnytė
	12

	Aprangos dizaino autorinės technikos kūrybinės dirbtuvės   „Baltiškas stilius“
	Vilma Marė
	3

	Tradicinės tekstilės klubas. Aukštaitiškų juostų pynimas
	Asta Vandytė
	5

	Tradicinės tekstilės klubas. Rinktinių  juostų technika
	Asta Vandytė
	5


7. BENDRADARBIAVIMAS SU KITOMIS INSTITUCIJOMIS
	Projekto pavadinimas
	Institucijos pavadinimas

	Studentų praktika
	VšĮ „Kauno paslaugų verslo darbuotojų profesinio rengimo centras“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Mikrovisatos TV“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Interbanga“, radijas „Extra FM“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Myliu Media groups“, portalas „Myliu Kauną“

	Veiklos viešinimas
	VšĮ „Lietuvos nacionalinis radijas ir televizija“

	Veiklos viešinimas
	UAB „INIT“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Savaitė“, savaitraštis „Savaitė“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Veido“ periodikos leidyba, savaitraštis „Moters savaitgalis“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Diena media news“, dienraštis „Kauno diena“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Kauno autobusai“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Autrolis“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Lagunta“

	Veiklos viešinimas
	UAB „JCDecaux“

	Veiklos viešinimas
	UAB „Katos studija“

	Veiklos viešinimas
	 UAB „Tau“

	Veiklos viešinimas
	www.kasvykstakaune.lt

	Veiklos viešinimas
	www.kaunoaleja.lt

	Veiklos viešinimas
	www.alfa.lt

	Veiklos viešinimas
	UAB „15 minučių“

	Kultūrinis bendradarbiavimas, informacijos sklaida
	VšĮ „Actio Catolica Patria“

	Kultūrinis bendradarbiavimas
	VO „Kauno Kazio Binkio teatras“

	Studentų praktika
	VDU muzikos akademija

	„Gintarinė pora“
	VšĮ „Šokio stilius“

	„Gintarinė pora“
	Lietuvos sportinių šokių federacija

	Kultūrinis bendradarbiavimas, informacijos sklaida
	Lietuvos kurčiųjų draugijos Kauno teritorinė valdyba

	Studentų praktika
	VDU Humanitarinių mokslų fakultetas, Kultūrų studijų ir etnologijos katedra

	Kultūrinis bendradarbiavimas
	UAB „Partizanas”

	Kultūrinis bendradarbiavimas, informacijos sklaida
	Kauno miesto muziejus


8. ĮSTAIGOS NAUDOJAMOS INFORMAVIMO IR VEIKLOS VIEŠINIMO PRIEMONĖS
8.1. Įstaigos leidiniai: Leidinys „Renginiai Kauno mieste 2013“.
8.2. Įstaigos interneto svetainė, informacijos atnaujinimo periodiškumas, paskutinio atnaujinimo data: www.tautosnamai.lt, informacijos patalpinimas apie renginius vyksta nuolat, informacija atnaujinama kiekvieno ketvirčio pabaigoje, paskutinio atnaujinimo data 2014-01-10.
8.3. Reklamos kanalai: spauda, televizija, radijas, internetas, tiesioginis informavimas apie renginius. 
8.4. Reklama žiniasklaidoje:

· Spaudoje - „Kauno diena“, „Laikinoji sostinė“, „15 min“, „Nemunas“, „Naujos Tėviškės žinios“, „Ūkininko patarėjas“, „Lietuvos žinios“, „Lietuvos rytas”, „Vakaro žinios“, „Respublika”, „Savaitė“, „Moters savaitgalis“.
· Televizijoje - „Mikrovisatos TV“, „INIT“,   „Lietuvos televizija“, „Lietuvos rytas“, LNK, TV3.
· Radijuje - „Extra FM“, „Kelyje“, „Tau“, „Kauno fonas“, „Žinių radijas“, „Urmas“, LRT radijas (laidos „Klasika”, „Ryto garsai”).
· Internete - www.kaunas.lt, www.kaunoaleja.lt, www.myliukauna.lt, www.senjorutaryba.lt, www.bernardinai.lt, www.bendruomenes.lt, www.delfi.lt, www.zebra.lt, www.g-taskas.lt, www.kaunozinios.lt, www.kamane.lt, www.kaunieciai.lt, www.alfa.lt, www.verslosavaite.lt, www.studentas.lt, www.ieskok.lt, www.kaveikti.lt, www.vtv.lt, www.menoduobe.lt, www.nemokamirenginiai.info, www.studentas.lt, www.shilta.lt, www.kasvykstakaune.lt, www.tautosnamai.lt, www.savaitgalis.lt, www.einam.lt, www.eb.lt, www.vabaliukas.lt, www.anonsas.lt,    www.nemiegok.lt,  www.facebook.com  Kauno kultūros  centro „Tautos namai” profilyje, „Kultūros centrų asociacijos” profilyje. 
8.5. Tiesioginis informavimas apie renginius: organizuojamos spaudos konferencijos, platinami plakatai, skrajutės, kvietimai, iškabinami informaciniai tentai ir vimpilai, siunčiama informacija apie renginius informacinei tarnybai 118, ruošiami pranešimai spaudai, pasisakymai tiesioginiame radijo stočių eteryje, renginių vaizdo klipų transliacija televizijoje ir lauko ekranuose, tiesioginė renginių transliacija televizijoje ir internete, patalpinami reklaminiai skydeliai interneto svetainėse. Siunčiama elektroniniu paštu informacija apie visus renginius Kauno miesto švietimo ir ugdymo įstaigoms, Kauno apskrities vaikų globos namams, Kauno apskrities vaikų socializacijos centrams, Kauno apskrities vaikų dienos centrams, Kauno senelių globos namams, Kauno miesto seniūnijoms, Kauno bendruomenių centrams, Kauno regiono turizmo informacijos centrui, Lietuvos liaudies kultūros centrui.
9. MATERIALINĖ IR TECHNINĖ BAZĖ 

9.1. Lėšos turtui įsigyti:
	Skirtos (gautos) lėšos, tūkst. Lt


	Finansavimo šaltiniai

	-
	-


9.2. Materialinės bazės turtinimas, ūkinė veikla: 
9.2.1.  Atlikta statinio techninė apžiūra, surašytas statinio apžiūros aktas.

9.2.2. Atlikta šildymo sistemos patikra šilumos punkto parengimas šildymo sezonui.

9.2.3. Atliktas kosmetinis patalpų remontas (211; 212; 214; 215 audit.)

9.2.4 Stendų gamyba „ Gintarinė pora“.

9.2.5. Choro laiptų atnaujinimas.

9.2.6. Atliktas įstaigos vietinio interneto tinklo praplėtimas.

9.2.7. Atlikti smulkūs vandentiekio - nuotekų  sistemos remonto darbai.

9.2.8. Atlikta didžiosios salės sceninio apšvietimo ir įgarsinimo sistemų patikra ir smulkių gedimų šalinimas.

9.2.9. Įsigytas  muzikinis centras meno kolektyvų darbui  pagerinti.

10. ĮSTAIGOS PROBLEMOS IR NESĖKMĖS: 
Kauno miesto savivaldybė projekto „Kauno kultūros centro „Tautos namai“ pastato išorinių atitvarų ir inžinerinių sistemų rekonstravimas“ koofinansavimui skyrė 400.0 tūkst. Lt.  230.6 tūkst. Lt buvo sėkmingai įsisavinta. Ilgalaikės paskolos lėšų likutį  (201.1 tūkst. Lt) buvo ketinama panaudoti techniniame projekte numatytiems pastato vidaus vandentiekio (šalto ir karšto) – nuotekų sistemos remonto darbams. Paskelbus supaprastintą atvirą pirkimą minėtiems darbams pagal techninės užduoties projektą ir parengtas pirkimo sąlygas, tiekėjų pateikti pasiūlymai ženkliai viršijo remonto darbams skirtas lėšas, todėl pirkimo procedūros buvo sustabdytos ir nutrauktos.

Siekiant pastatą pripažinti tinkamu naudoti, yra būtina atlikti sekančius pastato kapitalinio remonto darbus:

· Pagal 2010 m. techninį projektą likę neįgyvendinti pastato pritaikymo žmonėms su negalia darbai (3 vnt. keltuvų įrengimas, sanitarinių mazgų remontas) – 218.400 Lt;

Pagal 2012 m. techninio projekto objektinę sąmatą likę neįgyvendinti:

· Pastato vidaus vandentiekio (šalto ir karšto) – nuotekų sistemos remonto darbai –     354 290,42 Lt; 

· Įvadinio jėgos kabelio keitimo darbai – 15 792,92 Lt;

· Apsauginės signalizacijos įrengimas – 34 575,75 Lt;

· Gaisrinės signalizacijos įrengimas – 50 805,48 Lt;

· Tvarkybos darbai – 2 392,17 Lt.

Bendras lėšų poreikis pastato kapitalinio remonto darbams – 457 856,74 Lt. 

Įsisavinus kultūros centrui skirtas ilgalaikės paskolos lėšas, butų atlikti būtini pastato remonto darbai. 

Taip pat būtina parengti pastato rūsių (pažeistos nešančios konstrukcijos bei sąramos -nutrupėjas  apsauginis betono sluoksnis, korozijos pažeista armatūra) kapitalinio remonto techninį projektą.

Daugelis kultūros centro patalpų tvarkytos bei remontuotos daugiau, nei prieš 30 metų.  Būtina gerinti meno kolektyvų repeticijų sąlygas ir atlikti  vidaus patalpų paprastąjį remontą. 
Neigiamai vertinama: didelis darbo krūvis esamiems darbuotojams, specialistų trūkumas, skatinimo galimybių nebuvimas, trūkstamas finansavimas mėgėjų meno kolektyvų steigimui, mėgėjų meno kolektyvų vadovų etatams ir plėtrai. Iš keturių kultūros centre repetuojančių chorų, nei vienas kolektyvas neturi koncertmeisterio, chormeisterio ir akompaniatoriaus. Liaudies šokių kolektyvai dirba be kapelos vadovų. Didelė problema – lėšų nebuvimas meno kolektyvų koncertinėms kelionėms, festivaliams. 2013 metais kultūros centro „Tautos namai“  meno megėjų kolektyvai dalyvavo  50-yje  išvykų respublikoje bei 5 – iuose konkursuose – festivaliuose užsienyje, iš kurių parsivežė tris pirmas vietas ir tris antras vietas respublikiniuose konkursuose bei tris sidabro diplomus iš konkursų užsienyje.
Šiuo metu kultūros centre veikia 11 (vienuolika) megėjų meno kolektyvų. Sutektos sąlygos veiklai ir repeticijoms dar 31 kolektyvui.
Maži atlyginimai ir nepakankamas kultūros specialistų bei ūkio darbuotojų etatų skaičius riboja veiklos plėtrą ir tiesiogiai įtakoja darbuotojų motyvaciją, skatina geresnių darbo sąlygų paiešką ir įstaiga praranda kompetentingus specialistus. Darbuotojų kaita neigiamai veikia veiklos stabilumą ir paslaugų plėtrą, o tam reikalingi ne tik profesionalūs darbuotojai, bet ir materialinė pagrindinių priemonių bazė. 2009 – 2013 metų įstaigos biudžete nebuvo planuojamos lėšos ilgalaikiam materialiam turtui įsigyti, todėl buvo apsunkinta įstaigos veikla – nėra galimybių įsigyti įsigyti muzikos instrumentų, modernios biuro įrangos,  atnaujinti moraliai ir materialiai pasenusią scenos, garso ir šviesos įrangą, gerinti darbo ir kūrybos sąlygas mėgėjų meno kolektyvams ir administracijai.
11. ĮSTAIGOS PASIEKIMAI IR LAIMĖJIMAI: 


Parengta ir „Lietuvos verslo paramos agentūrai“ pateikta projekto „Biudžetinės įstaigos Kauno kultūros centro „Tautos namai“ pastato išorinių atitvarų ir inžinerinių sistemų rekonstravimas“ galutinė ataskaita po projekto (Nr. VP3-3.4-ŪM-04-R-21-021) užbaigimo          Nr. 1/2012, 

2013-02-06 ataskaita patvirtinta.


Parengtas pastato fasado tvarkybos darbų  techninis projektas „Kultūros paskirties pastato 1C4P, Vytauto pr. 79, Kaune, tvarkybos darbų projektas“, kurio tikslas- išryškinti pastato vertę, pagerinti fizinę- estetinę būklę, panaikinti asiradusius pažeidimus (oblektinė sąmata 1 115 896,06 LT).

Fondui VšĮ “Centrinė projektų valdymo agentūra” (2009-2014 m. Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo programa “Kultūros ir gamtos išsaugojimas ir atgaivinimas”) parengtas projektas „Kauno kultūros centro „Tautos namai“ pastato pritaikymas visuomenės reikmėms užbaigiant tvarkybos darbus“ (objektinė sąmata 1 998 442, 6Lt).

Įgyvendinant projektą planuojama įrengti:  ūkio-buities ir vidaus gaisrinio vandentiekio sistemas, adresinę analoginę gaisro aptikimo ir signalizavimo sistemą, pastato patalpų apsaugai – apsauginę signalizacijos sistemą, magnetiniais kontaktiniais detektoriais blokuojančią įėjimus. Pastato patalpų tūrių apsaugai bus įrengti infraraudonųjų spindulių judesio detektoriai. Elektros energijos tiekimo užtikrinimui numatytos naujos kabelių linijos, tvarkybos darbai, kurių tikslas – išsaugoti projekte numatytus saugotinus elementus. 

Įgyvendinus projektą, bus užbaigti pastato tvarkomieji paveldosaugos darbai, sudarytos tinkamos darbo ir mikroklimato sąlygos.

Maksimaliai atkuriamas autentiškas salės išplanavimas, atstatomo užlipimai ant scenos iš žiūrovų salės, atkuriama salės, balkono sienų ir grindų apdaila, įrengiamos naujos scenos užsklandos, restauruojamos salės, fojė ir balkono durys; įrengiamas profesionalus – meninis salės apšvietimas bei įgarsinimas, atsižvelgiant į salėje vykstančių kultūrinių renginių specifiką. 

Įgyvendinant 2013 metų įstaigos tikslus, didžioji organizuotų ir vykdytų projektų dalis buvo nekomerciniai, nemokami, orientuoti tenkinti įvairių bendruomenės grupių poreikius, aktyviai formuoti kultūrinę visuomenę. Įstaigos kultūros specialistai aktyviai dirbo įgyvendindami socializacijos projektus, siekiant mažinti jautriausių visuomenės socialinių grupių atskirtį ir patenkinti jų kultūrinius poreikius.  
Teigiamai vertinama: kultūros ir meno darbuotojų kvalifikacija buvo nuolat keliama įvairiuose seminaruose bei kursuose, sulaukta daugiau lankytojų kultūros centre ir viešosiose miesto erdvėse organizuotuose renginiuose, puikiai įvertinta renginių kokybė, suformuotas patrauklus kultūros centro įvaizdis visuomenėje, kuris skatina nuolatinį finansinės bendruomenės narių susidomėjimą vykdoma veikla ir jos rėmimo bei bendradarbiavimo galimybėmis, todėl 2013 metais pritraukta daugiau privačių rėmėjų lėšų. Visuotinio pripažinimo ir įvairių apdovanojimų sulaukė kultūros centro kolektyvai ir jų vadovai.
Vykdant Kauno kultūros centro „Tautos namai“ veiklą, pristatant skirtingų žanrų kultūrines programas, inicijuojami ir rengiami nauji projektai, teikiamos paraiškos finansavimui, biudžeto ir rėmėjų lėšos naudojamos kultūrinės veiklos plėtrai, geresnių sąlygų kolektyvų nariams, lankytojams ir darbuotojams sukūrimui. 

Modernizavus kultūros centro vidaus patalpas ir įrangą, atsiras daugiau galimybių kurti ir įgyvendinti naujas edukacines programas, teminius užsiėmimus, platesnę ir kokybiškesnę kūrybinę veiklą, naujus kultūrinius projektus, užtikrinti mėgėjų ir profesionalaus meno sklaidą bei įgyvendinti pagrindinius įstaigos veiklos tikslus.
Įstaigos direktorius
                ____________

Jolita Rudgalvienė
(parašas)

       (vardas, pavardė)
