PATVIRTINTA
Kauno kultiros centro
direktores 2020 m. rugpjacio 21 d.

1sakymu Nr. V-33

ASMENS DUOMENU TVARKYMO KAUNO KULTUROS CENTRE TAISYKLES
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Kauno kulturos centre (toliau — Centras) taisyklés (toliau
-Taisyklés) nustato asmens duomeny tvarkymo principus, tikslus, Centro tvarkomy duomeny apimtis,
asmens duomeny tvarkymo reikalavimus, technines ir organizacines asmens duomeny tvarkymo ir
apsaugos priemones, duomeny subjekty teises, pra§ymy del duomeny subjekty teisiy pateikimg,
nagrinéjima, duomeny teikimo tvarkg, duomeny apsaugos pareigiino (toliau — Pareigiinas) funkcijas,
poveikio duomeny apsaugai vertinimg, neatitikéiy, asmens duomeny saugumo pazeidimy valdyma,

vaizdo stebé&jima, darbuotojy stebéseng, duomeny veiklos jragy vedimo tvarka.

2. Sios taisyklés taikomos ir yra privalomos duomeny valdytojui Centrui ir visiems Centre
dirbantiems asmenims, kurie tvarko asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos suzinojo. Centre
tvarkomi visy esamy ir buvusiy darbuotojy ir kity asmeny, jstatymy nustatyta tvarka sutartiniy ir kity

teisiniy santykiy pagrindu pateikti, gauti asmens duomenys.

3. Centro vykdomos veiklos ir vidaus administravimo procesuose surinkty asmens duomeny,
nurodyty $iy Taisykliy 7 punkte, valdytojas ir duomeny subjekty bei treciy Saliy perduoty asmens
duomeny tvarkytojas yra Centras, juridinio asmens kodas 135550072, buveines adresas Vytauto pr. 79,

LT- 53253 Kaunas, bendras elektroninis pastas info@kaunokulturoscentras. It:

3.1. Centras uztikrina duomeny subjekty teisiy jgyvendinima ir organizacinémis bei techninémis
asmens duomeny tvarkymo ir saugumo priemonémis vykdo teisés aktuose nustatytus reikalavimus,

reglamentuojandius asmens duomeny tvarkymg, nustatytas asmens duomeny valdytojo pareigas;
3.2. Paskiria asmenj — Pareigiing, kuris koordinuoja asmens duomeny tvarkyma Centre;

3.3. Rengia asmens duomeny tvarkyma ir apsauga reglamentuojancius teisés aktus;



3.4. Ne retiau kaip karta per dvejus metus atlieka duomeny tvarkymo rizikos vertinima, parengia

ataskaitg ir prireikus imasi priemoniy rizikai pasalinti arba sumazinti,

3.5. Duomeny tvarkymui Centras gali pasitelkti ir kitus fizinius ir juridinius asmenis, kuriems 3iy

duomeny tvarkymas gali biti pavedamas duomeny tvarkymo sutartimi ar kitu dokumentu;
4. Sios Taisyklés parengtos vadovaujantis:

4.1. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 del
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo

panaikinama Direktyva 94/46/EG (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR);
4.2. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAI);

4.3. Bendraisiais reikalavimais organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo
priemonémis, patvirtintais Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2014 m. gruodzio
18 d. jsakymu Nr. 1T — 74 (1.12E) ,,Dél bendryjy reikalavimy organizacinéms ir techninéms asmens
duomeny saugumo priemonéms patvirtinimo® (toliau — Bendrieji reikalavimai organizacinéms ir

techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms);
4.4. Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu;
4.5. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

4.6. Kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais saugy asmens duomeny

valdyma ir jy tvarkymo teisétuma.
5. Taisyklése vartojamos savokos:

5.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe galima
nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir
interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizines, fiziologinés, genetinés,

psichinés, ekonominés, kultlrinés ar socialinés tapatybés pozymius;

5.2. Specialiyju kategorijy asmens duomenys — duomenys, susij¢ su fizinio asmens rasine ar
etnine kilme, politiniais, religiniais, filosofiniais ar kitais jsitikinimais, naryste profesinese sajungose,
sveikata, lytiniu gyvenimu, taip pat informacija apie asmens teistuma, genetiniais ir biometriniai

duomenys;



5.3. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita

jstaiga, kurie vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

5.4. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita

jstaiga, kurie duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis;

5.5. Duomenu gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
jstaiga, kuriems atskleidZiami asmens duomenys, nesvarbu ar tai trecioji Salis ar ne. ValdZios
institucijos, kurios pagal Europos sgjungos valstybés narés teisés aktus gali gauti asmens duomenis
vykdydamos konkrety tyrima, nelaikomos duomeny gavéjais; tvarkydamos tuos duomenis tos valdzios

institucijos laikosi taikomy duomeny tvarkymo tikslus atitinkan¢iy duomeny apsaugos taisykliy;

5.6. Trecioji alis — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita jstaiga, kuri
néra duomeny subjektas, duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas, arba asmenys, kuriems tiesioginiu

duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo jgaliojimu leidziama tvarkyti asmens duomentis;

5.7. Duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu bidu padarant juos

prieinamus (i8skyrus paskelbimg visuomeneés informavimo priemonése);

5.8. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis
su asmens duomenimis ar asmens duomenuy rinkiniais atliekama operacija arba operacijy seka,
pavyzdziui rinkimas, jraSymas, ri$iavimas, kaupimas, klasifikavimas, sisteminimas, saugojimas,
adaptavimas ar keitimas, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunéiant, platinant ar kitu budu
sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis,

apribojimais, i§trynimas arba sunaikinimas;

5.9. Duomeny tvarkymas automatiniu badu — duomeny tvarkymo veiksmai, visiSkai ar i3
dalies atlickami automatinémis priemonémis (duomeny tvarkymo veiksmai, atliekami elektroninémis,
jvairiomis informacijos ir ry$iy priemonémis — kompiuteriais, telefonais, plan3etiniais kompiuteriais,
i$maniaisiais laikrodziais, vaizdo registratoriais, fotoaparatais, diktofonais ir panaSiomis

priemonémis);

5.10. Duomeny tvarkymas neautomatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai, atliekami

neautomatinémis priemonémis (informacijg tvarkant dokumentuose, rankiniu biidu);

5.11. Jgalioti tvarkyti asmens duomenis darbuotojai — duomeny valdytojo darbuotojai (t. y.
asmenys tarp kuriy ir duomeny valdytojo yra sudarytos darbo sutartys) ir (arba) kiti fiziniai asmenys,

kurie sutaréiy ar kitu pagrindu turi teise tvarkyti duomeny valdytojo tvarkomus asmens duomenis;



5.12. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas

ar tvarkytojas;

5.13. Duomeny subjekto sutikimas - bet koks laisva valia duotas, konkretus ir
nedviprasmiskas tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iSreiSkimas pareiSkimu arba

vienareik$§miais veiksmais, kuriais jis sutinka, kad bty tvarkomi su juo susij¢ asmens duomenys;

5.14. Vidaus administravimas — veikla, kuria uztikrinamas duomeny valdytojo savarankiskas
funkcionavimas (struktiiros tvarkymas, personalo valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy

valdymas ir naudojimas, dokumenty valdymas);

5.15. Techninés ir organizacinés saugumo uztikrinimo priemonés — tai priemones, kuriomis
siekiama apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo ar nety¢inio praradimo,
pakeitimo, neteiséto atskleidimo ar prieigos, ypad tais atvejais, kai tvarkymas susijgs su duomeny

perdavimu tinkle ir visos kitos neteisétos tvarkymo formos;
5.16. Neatitiktis — bet koks jvykis, turéjes ar galintis turéti jtakos asmens duomeny saugumui;

5.17. Asmens duomeny saugumo paZzeidimas — saugumo pazeidimas, dél kurio netyCia arba
neteisétai sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo atskleidziami persiysti, saugomi arba kitaip

tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo gaunama prieiga;
5.18.  Kitos Taisyklése vartojamos sagvokos atitinka ADTA] ir BDAR vartojamas sgvokas.
II. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

6. Centras, tvarkydamas darbuotojy, kity duomeny subjekty asmens duomenis, vadovaujasi Siais
principais:
6.1. Asmens duomenis tvarko teisétai, saziningai, skaidriu biidu ir §iose Taisyklése apibréztiems

tikslams pasiekti;

6.2. Asmens duomenys tvarkomi tikslingai, nustatytais, aiskiai apibréztais bei teisétais tikslais, it

toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu badu;

6.3. Asmens duomenis tvarko taip, kad jie bity tikslds, prireikus atnaujinami, imamasi visy
pagrjsty priemoniy uztikrinti, kas asmens duomenys, kurie néra tiksliis, atsizvelgiant | jy tvarkymo

tikslus, biity nedelsiant i§taisomi, i§trinami arba sustabdomas jy tvarkymas;



6.4. Asmens duomenis tvarko tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga asmens duomeny tvarkymo

tikslams pasiekti;

6.5. Asmens duomenis saugo tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti

ne ilgiau, negu to reikia tieks tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

6.6. Asmens duomenis tvarko tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones buty uztikrintas tinkams asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety€inio praradimo, sunaikinimo ar

sugadinimo.
OI. CENTRO TVARKOMI ASMENS DUOMENYS

7. Centro veikloje, automatiniu ir neautomatiniu budu, naudojamy (tvarkomy) asmens

duomeny tvarkymo tikslai, tvarkomy asmens duomeny subjektai, asmens duomeny apimtys:

7.1. Neautomatiniu ir automatiniu bldu tvarkomi pretendenty eiti pareigas, vidaus

administravimo (personalo valdymo, rastvedybos tvarkymo) tikslu:
7.1.1. Duomeny subjektas — pretendentai j Centro darbuotojus;

7.1.2. Asmens duomenys — asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, parasas,
telefono numeris, elektroninio pa$to adresas, gyvenimo apra§ymas, motyvacinis laiSkas, duomenys
apie issilavinimg ir kvalifikacija, kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos

tvarkyti Centra jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai.

7.2. Neautomatiniu ir automatiniu budu tvarkomi vidaus administravimo (personalo valdymo,
darbo, kity sutar¢iy sudarymo, jy tinkamo vykdymo ir nutraukimo, rastvedybos tvarkymo, apskaitos —
darbo uzmokeséio ir kity i$moky administravimo, materialiniy ir finansiniy i§tekliy naudojimo, vidinés
komunikacijos, kvalifikacijos tobulinimo, elektroniniy, kity vieSyjy paslaugy teikimo, dokumenty

archyvavimo) tikslu:

7.2.1. Duomeny subjektas — Centro esami ir buve darbuotojai, praktikantai, sutarCiy Salys, jy

jgalioti asmenys;

7.2.2. Asmens duomenys — Lietuvos respublikos pilie¢io paso arba asmens tapatybés kortelés
numeris, galiojimo data, asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, paraSas, deklaruotos
gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio pa$to adresas, atsiskaitomosios saskaitos

numeris, asmens socialinio draudimo numeris, gyvenimo apra§ymas, motyvacinis laiskas, vaiky
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gimimo liudijimy duomenys, duomenys apie i$silavinima ir kvalifikacija, darbo staza, duomenys apie
kvalifikacijos tobulinima, duomenys apie atostogas, duomenys apie darbo uzmokest], kitas imokas,
informacija apie darbo laiko apskaita, duomenys apie pensijos kaupima, informacija apie skatinimus ir
apdovanojimus, darbo pareigy pazeidimus, informacija apie atliktus darbus ir uzduotis, kiti asmens

duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos Centra jgalioja jstatymai ir kiti teisés aktai.

7.3. Automatiniu biidu tvarkomi asmeny patenkanciy | Centro pastato ir teritorijos vaizdo
stebéjimo laukg, vaizdo duomenys tvarkomi Centro turto apsaugos, asmeny, kurie lankosi Centre ir

Centro darbuotojy saugumo uztikrinimo tikslu:

7.3.1.duomeny subjektas — darbuotojai, praktikantai, asmenys patenkantys } vaizdo kamery

stebéjimo lauka,;
7.3.2. asmens duomenys — asmeny vaizdo duomenys (atvaizdai).

7.4. Neautomatiniu ir automatiniu bidu tvarkomi informacijos apie Centro veikla tetkimo

duomenys, visuomeneés informavimo tikslu:

7.4.1. duomeny subjektas — darbuotojai, praktikantai, Centro organizuojamy renginiy dalyviai,

visuomenés informavimo priemoniy atstovai, Centro sveciai ir lankytojai,

7.4.2. asmens duomenys — vardas, pavarde, nuotraukos, garso ir vaizdo jrasai, kiti asmens
duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba), kuriuos tvarkyti Centra jpareigoja jstatymai ir kiti

teises aktai.

7.5. Neautomatiniu ir automatiniu buidu tvarkomi vieSyjy pirkimy duomenys (prekiy, paslaugy,

darby), vieSyjy pirkimy vykdymo, jy sutaréiy jgyvendinimo administravimo tikslu:

7.51. duomeny subjektas — prekiy, paslaugy, darby tiekéjai, Centro darbuotojai

administruojantys Centro vieSuosius pirkimus, jgalioti asmenys, bendraturciai, tretieji asmenys;

7.5.2. asmens duomenys — vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, parasas, adresas,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas, atskaitomosios saskaitos numeris, individualios veiklos
pazymos numeris, asmens tapatybés kortelé ar paso duomenys socialinio draudimo numeris, kiti
asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba), kuriuos tvarkyti Centra jpareigoja jstatymai ir
kiti teisés aktai.

IV. ASMENS DUOMENU TVARKYMO REIKALAVIMAI

8. Centro darbuotojy, praktikanty asmens duomenys:



8.1. Asmenys jsidarbing Centre ar atlickantys praktika pasiraso duomeny subjekto sutikima
tvarkyti asmens duomenis (toliau — Sutikimas), $§iy Taisykliy 1 prieda. Uz Suttkimy pateikimg
pasiradyti darbuotojui bei jy jdéjima j $iy bylas, atsakingas Centro darbuotojas, kuris yra atsakingas uz

Centro personalg.

8.2. Apie pasikeitusius jo asmens duomenis darbuotojas per 5 darbo dienas turi rastu informuoti
apie tai Centro darbuotojg, atsakingg uz Centro personala, o §is ne véliau kaip per 3 darbo dienas

patikslina ir atnaujina darbuotojy asmens duomenis bylose.
9. Specialieji asmens duomeny tvarkymo reikalavimai:

9.1. Centro darbuotojai tvarkantys asmens duomenis, juos renka S$iose Taisyklese apibréztais

tikslais ir tvarko tik su $iais tikslais suderintais buidais;
9.2. Asmens duomenys duomeny subjekto atzvilgiu tvarkomi teisétu, saziningu ir skaidriu biidu;

9.3. Asmens duomenys turi buti tikslds ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami, netiksliis ar nei§samiis duomenys turi bati iStaisyti papildyti, 1$trinti (sunaikinti) arba

sustabdytas jy tvarkymas;

9.4. Asmens duomenys turi buti adekvatus, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant Centro

tiksly, del kuriy jie tvarkomi;

9.5. Asmens duomenys tvarkomi pagal BDAR, ADTAI ir kituose atitinkama veikla

reglamentuojanéiuose teisés aktuose nustatytus asmens duomeny tvarkymo reikalavimus;

9.6. Asmens duomenys Centre renkami tik teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant tiesiogiat 1§
duomeny subjekto, gaunant i kity asmeny teisés akty nustatyta tvarka ir pagrindais, taip pat oficialiai

uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanéiy ir turinciy teise ja teikti subjekty pagal praSymag;

9.7. Asmens duomenys turi bti laikomi (saugomi) tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
bty galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, del kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir

tvarkomi,;

9.8. Asmens duomenys turi biti tvarkomi tokiu bidu, kad taikant Centro jgyvendinamas
atitinkamas technines ir organizacines priemones, buty uZztikrintas tinkamas asmens duomeny
saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo bei leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir

nuo nety¢inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;



9.9. Vaizdo duomenys saugomi Centro patvirtintose vaizdo stebgjimo biidu gauty duomeny

tvarkymo taisyklése nustatytais terminais;

9.10. Kai asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami,

i8skyrus tuos, kurie jstatymy nustatytais atvejais turi buti perduoti valstybes archyvams;

9.11.  Asmens duomenys saugomi tam skirtose patalpose (rakinamose spintose, seifuose,
kitokiose rakinamose dokumenty, informacijos talpyklose). Asmens duomenys negali biiti laikomi

visiems prieinamoje vietoje, kur neturintys teiseés asmenys nekliudomai galéty su jais susipaZzinti,

9.12.  Centras uztikrina, kad visa reikalinga informacija, susijusi su duomeny tvarkymu,

duomeny subjektui biity pateikiama ai§kiai ir suprantamai;

9.13.  Pasikeitus duomeny subjekty asmens duomenims ir duomeny subjektams apie tai rastu
informavus Centra, duomeny tvarkytojas tokj duomeny subjekto rasta jdeda i byla ar prie kity

dokumenty, kurie susije su duomeny subjektu, o Personalo programoje duomenys yra atnaujinami,

9.14.  Personalo, bendryjy reikaly, finansy, buhalterinés apskaitos ir atskaitomybes,
archyvinés, kitos su asmens duomenimis susijusios bylos, ju kopijos, keiéiantis atitinkamus
dokumentus ir bylas tvarkantiems Centro darbuotojams ar juy jgaliojimams, perduodamos naujai

priimtam ir asmens duomenis tvarkyti paskirtam Centro darbuotojut;

9.15. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos), esantys
iorinése duomeny laikmenose ir elektroniniame paste, turi biti istrinti nedelsiant nuo jy panaudojimo

ir (ar) perkélimo } saugojimo vietas;

9.16. Asmens duomeny (dokumenty, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijy) saugojimo
terminai nustatomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle, Lietuvos
vyriausiojo archyvaro patvirtinta 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,,Dél bendryjy dokumenty
saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo® ir taip, kaip apibrézta Lietuvos Respublikos dokumenty ir
archyvy jstatymo 13 straipsnio 1 dalimi, 14 straipsnio 1 dalimi. Asmens duomenys ( dokumentai,
kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) saugomi ne ilgiau, negu to reikalayja duomeny

tvarkymo tikslai. Pasibaigus saugojimo laikui, dokumentai yra sunaikinami.

9.17. Naikinant dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, Centro dokumenta,
kuriuose nurodomi asmens duomenys, bei jy kopijos turi buti sunaikinti taip, kad iy dokumenty

neblty galima atkurti ir atpazinti jy turinio;



9.18. Archyviniam saugojimui perduoti dokumentai (bylos) su asmens duomenimis, iki
perdavimo valstybés archyvams (ty, kurie turi biti perduoti vadovaujantis galiojanciats teisés aktais),

saugomos Centro archyve dokumenty saugykloje;

9.19. Kompiuteriuose, kuriuose yra saugomi asmens duomenys, turi biti naudojama ekrano
uzsklanda su slaptazodziu. Darbuotojai prieigos prie asmens duomeny slaptazodziais turi naudotis taip,

kad jie nebuty atskleisti kitiems asmenims;

9.20. Centras, jo darbuotojai, be duomeny subjekto sutikimo, neskelbia viesai duomeny
sudarandiy asmens duomenis, neskelbia duomeny, kuriuose yra konfidencialios informacijos,

komerciniy paslapéiy;

9.21. Centras asmens duomenis tikslina (i$taiso), atnaujina, natkinam stabdo jy tvarkyma savo

arba duomeny subjekto iniciatyva:
9.21.1. Pagal duomeny subjekty laisvos formos rasytin; praSyma,
9.21.2. Centro darbuotojams nustacius technines asmens duomeny klaidas;
9.21.3. Nustadius neatitikimus asmens duomeny tvarkymo metu;

9.21.4. Centro darbuotojams nustalius, kad duomeny subjektai arba institucijos, tetkiancios

asmens duomenis pagal duomeny teikimo sutartis, juos patikslino informacinése sistemose;

9.21.5. [Institucijos, teikian¢ioms asmens duomenis pagal duomeny teikimo sutartis, informavus

apie asmens duomeny patikslinima, pakoregavima, naikinima, duomeny tvarkymo sustabdyma.

10. Tais atvejais, kai Centras jgalioja duomeny tvarkytojg (iSorinj subjekta) atlikti asmens

duomeny tvarkymo veiksmus:

10.1. Tarp Centro ir duomeny tvarkytojo turi biiti sudaroma ragytiné asmens duomeny tvarkymo
sutartis arba kita, pagrindiné sutartis, papildoma asmens duomeny tvarkymo, saugumo uztikrinimo

nuostatomis;

10.2. Sprendimg perduoti duomeny subjekto duomeny tvarkyma asmens duomeny tvarkytojui

priima Centro direktorius arba jo jgaliotas asmuo;

10.3. Centras, sudarydamas sutart] su duomeny tvarkytoju, nurodo, kad duomeny tvarkytojas
privalo uztikrinti Centro perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma, o ketindamas tvarkymui

pasitelkti tre¢iuosius asmenis (kitus, pagalbinius duomeny tvarkytojus), duomeny tvarkytojas privalo

9



gauti i$ankstinj radytinj Centro pritarimg bei uztikrinti, kad pasitelktas pagalbinis duomeny tvarkytojas

laikytysi ty paciy reikalavimy, kurie nustatyti duomeny tvarkytojui;

10.4. Bendradarbiavimo su duomeny tvarkytojais sutarCiy rengimo, pasiraS§ymo, pakeitimo,
atnaujinimo ar nutraukimo procediras inicijuoja ir jas vykdo uz konkreciy asmens duomeny tvarkyma
atsakingas Centro darbuotojas, jas derina su Pareigiinu. PasiraSytos sutartys saugomos Centre nustatyta

tvarka.

11. Centro darbuotojai, atlikdami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo

laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimuy:

11.1. Prieiga prie asmens duomeny gali buti suteikta tik tam asmeniui, kuriam asmens duomenys

yra reikalingi jo funkcijoms vykdyti:

11.1.1. Darbuotojai nepalieka dokumenty su tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuterio,
kuriuo naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmens duomenimis, be prieZitiros taip, kad juose
esandia informacijg galéty perskaityti darbuotojai, neturintys teisés dirbti su konkreCiais asmens

duomenimis, kiti asmenys;

11.1.2. Dokumentai laikomi taip, kad jy (ar jy fragmenty) negaléty perskaityti atsitiktiniai

asmenys;

11.1.3. Jei dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, kitiems darbuotojams, jstaigoms
perduodami per asmenis, kurie neturi teisés tvarkyti asmens duomenis, arba per pasta ar kurjer}, jie
privalo biti perduodami uzklijuotame nepermatomame voke. Sis papunktis netaikomas, jeigu minéti

pranesimai jteikiami interesantams asmeniskai ir konfidencialiai.

11.2. Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti darbuotojams yra
suteiktos teisés. Darbo santykiams pasibaigus, darbuotojui prieigos prie konfidencialiy duomeny yra

panaikinamos.

11.3. Darbuotojai gali perduoti dokumentus, kuriuose nurodyti asmens duomenys, tik tiems

darbuotojams, kurie pagal pareigas ar atskirus pavedimus turi teis¢ dirbti su asmens duomenimis;

11.4. Darbuotojai, vykdantys duomeny subjekto duomeny tvarkymo funkcijas, turi uzkirsti kelig
atsitiktiniam ar neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamai ir saugiai (vengiant
nereikalingy kopijy su duomeny subjekto duomenimis kaupimo, kity nereikalingy procediry,

veiksmy). Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi duomeny subjekto duomenys, turi biit1 sunaikinamos
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tokiu bdu, kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio, pavyzdziui, susmulkinant,

tadiau jokiu biidu nei$metant j SiuksliadéZe ar nepaliekant duomeny $alia jos ar kitoje atviroje vietoje;

11.5. Darbuotojai privalo neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis

susipazinti su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis;

11.6. Darbuotojai privalo nedelsiant prane§ti Pareiginui, apie bet kokia jtarting situacija, kuri
gali kelti grésme Centro tvarkomy asmens duomeny saugumui. Esant asmens duomeny apsaugos
pazeidimui, Pareigilinas, jvertina rizikos veiksnius, paZeidimo poveikio laipsnj, Zalg ir padarinius, bei
kiekvienu konkreéiu atveju teikia pasitilymus Centro direktoriui dél priemoniy, reikalingy asmens

duomeny apsaugos pazeidimui ir jo padariniams pasalinti;

11.7. Darbuotojai netenka teisés tvarkyti duomeny subjekty asmens duomeny, kai pasibaigia
darbo santykiai su Centru arba kai jiems pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias

funkcijas.

V.TECHNINES IR ORGANIZACINES ASMENS DUOMENU TVARKYMO,
APSAUGOS PRIEMONES

12. Centro darbuotojai privalo laikytis $iy Taisykliy nuostaty ir prisidéti jgyvendinant Centro
jdiegtas technines ir organizacines priemones, skirtas asmens duomenims apsaugoti nuo atsitiktinio ar

neteiséto naikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

13. Centro darbuotojai turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su
asmens duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipaZino eidami savo pareigas, nebent tokia
informacija biity vie$a pagal galiojandiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Konfidencialumui 1r
asmens duomeny saugumui uZtikrinti Centro darbuotojai pasiraSo Centro direktoriaus jsakymu
patvirtintg nustatytos formos konfidencialumo pasizadéjima. PasiraSyti konfidencialumo pasiZadéjimai

talpinami ir saugomi darbuotojy asmens bylose.

14. Siekiant apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, nuo bet kokio neteiséto tvarkymo turi buti taitkomos Sios infrastruktiirines,

administracinés it elektroninés priemones:

14.1. Saugus ir tinkamas Centro techninés jrangos i$déstymas ir jos prieziira, Centro
programinés jrangos, tinklo, jskaitant belaidzio valdymas, konfigiiravimas, naudojimosi internetu,
elektroniniu pa$tu saugumo uztikrinimas ir kitos IT priemonés, kurias prizitri ir koordinuoja Centro

darbuotojas atsakingas uz IT;
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14.2 PrieSgaisrinés apsaugos tarnybos nustatyty normy laikymasis, kurias prizitiri ir koordinuoja

Centro kulturiniy — Gkiniy veikly koordinatorius.
14.3. Saugus ir tinkamas darbo organizavimas bei kitos administracinés priemonés:

14.3.1. Asmens duomeny tvarkymo rizikos jvertinimo auditas, kuris turi biti atliekas ne reciau
kaip kartg per dvejus metus, kurj atlieka Pareigiinas ir parengia ataskaita, teikia ja Centro direktoriui ir
prireikus imasi priemoniy rizikai pasalinti arba sumazinti. Atsizvelgiant } nustatyty riziky vertinimo

rezultatus, turi biiti diegiamos butinos asmens duomeny saugumo priemonés.

15. Darbuotojai, kuriy darbo kompiuteriuose saugomi asmens duomenys arba 1§ kuriy
kompiuteriy galima patekti ;| duomeny bazes, kuriose yra saugomi asmens duomenys savo darbo

kompiuteriuose turi naudoti slaptazodzius bei ekrano uzsklanda.
16. Minimalus reikalavimai slaptazodziams:

16.1. Juos turi sudaryti ne maziau kaip 8 simboliai, i§ kuriy bent keli turi bti skaicius ir didZtoj1

raidé;
16.2. Jie negali sutapti su darbuotojy ar jy §eimos nariy asmeniniais duomenimis;
16.3. Juos saugo ir juos gali Zinoti tik darbuotojai, dirbantys su konkreciais kompiuteriais;
16.4. Jie negali biti saugomi viesai ir negali buti prieinami kaip visuma,

16.5. Slaptazodziai esant bitinybei (pasikeitus darbuotojui, iskilus jsilauzimo grésmei, kai jie

tampa Zinomi kitiems) turi buti kei¢iami.
17. Centro kompiuteriuose naudojama tik legali (licencijuota) programiné jranga.

18. Darbuotojy darbo kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su fiziniy asmeny

duomenimis, negali biti laisvai prieinami i$ kity tinklo kompiuteriy.

19. Kompiuteriné jranga turi biiti apsaugota nuo kenksmingos programinés jrangos (antivirusiniy

programy jdiegimas, atnaujinimas, kitos priemones).

20. Nesant batinybéms rinkmenos su duomenimis neturi bati dauginamos skaitmeniniu budu, kai
yra kuriamos rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy diskuose, neSiojamosiose laikmenose,

nuotolinése rinkmeny talpyklose.
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VI. DUOMENU SUBJEKTU TEISES

21. Jgyvendinant duomeny subjekto teises vadovaujamasi BDAR ir ADTA]. Duomeny

subjektai turi §ias teises:
21.1. Teise zinoti (buti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma Centre;
21.2. Teise susipazinti su Centre tvarkomais savo asmens duomenimis ir gauti jy kopija;
21.3. Teise reikalauti itaisyti netikslius ar neteisingus asmens duomenis;
21.4. Teise nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;
21.5. Teise reikalauti i$trinti asmens duoments;
21.6. Teise perkelti asmens duoments;
21.7. Teise apriboti asmens duomeny tvarkyma.
22, Teisé zinoti apie savo asmens duomeny tvarkyma:
22.1. Ji Centre jgyvendinama $iais budais:

22.1.1. darbuotojy informavimas apie jy asmens duomeny tvarkyma pasiraSant Centre nustatytos

formos sutikimg tvarkyti asmens duomenis;

22.1.2.Centro darbuotojy informavimas apie vykdoma darbuotojy stebéjimg susipaZjstant su

$1omis Taisyklémis, su vaizdo stebéjimo budu gauty duomeny tvarkymo taisyklemis;

sutinka su ten i§déstyta privatumo politika, kurioje nustatytos asmens duomeny tvarkymo salygos

naudojantis Centro valdoma interneto svetaine;

22.1.4. vykdant vaizdo stebé&jimg, duomeny subjektai, prie patenkant j Centro patalpas ar
teritorija, kurioje vykdomas vaizdo stebéjimas informuojami apie vykdomg vaizdo stebéjima

informacinése lentelése;

22.1.5. pateikiant informacija Centre esandiuose informaciniuose stenduose, Centro leidziamose
skrajutése, interneto svetainéje www kaunokulturoscentras.It, spaudoje, elektroniniu pastu, asmeniskai

ar kitokiu budu;
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22.2. Kai duomenys renkami i§ duomeny subjektu, igyvendinant duomeny subjekty teis¢ biti
informuotiems apie duomeny tvarkyma, duomeny subjektui turi biti pateikiama visa BDAR 13

straipsnyje nurodyta informacija, i§skyrus atvejus, kai duomeny subjektas $ig informacijg jau turi.

22.3. Centras turi teise atsisakyti jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ buti informuotam apie

duomeny tvarkyma, jeigu:

22.3.1. duomeny subjektas buvo supazindintas su $ia informacija anks¢iau arba jg turi 18 kity

asmeny;

22.3.2. duomeny subjekto informavimas yra nejmanomas arba tam reikéty neproporcingy

pastangy;

22.3.3. asmens duomeny gavimas ar atskleidimas aiSkiai nustatytas Europos Sgjungos teisés
aktuose arba Lietuvos Respublikos teisés aktuose kuriuose nustatytos tinkamos teiséty duomeny

subjekty interesy apsaugos priemones;

22.3.4. asmens duomenys privalo i§likti konfidencialds, laikantis Europos Sgjungos teisés

aktuose arba Lietuvos Respublikos teisés aktuose reglamentuojamos profesinés paslapties prievolés.
23. Teisé susipazinti su Centre tvarkomais savo asmens duomenimis ir gauti jy kopija:

23.1. duomeny subjektas arba jo atstovas turi teise neatlygintinai susipazinti su Centre
tvarkomais savo duomenimis ir gauti jy kopija iy Taisykliy nustatyta tvarka, pateikes praSymga del

duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, kurio forma nustatyta Siose Taisyklése;
23.2. gauti patvirtinimg, ar Centras tvarko duomeny subjekto duomenis, ar netvarko;

23.3. susipazinti su Centre tvarkomais jo asmens duomenimis ir (ar) asmens duomeny

kategorijomis;
23.4. gauti informacijg, i3 kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys surinkti;
23.5. Suzinoti, kokiu tikslu tvarkomi jo asmens duomenys;

23.6. numatoma asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba kriterijus, pagal kuriuos nustatomas

asmens duomeny saugojimo laikotarpis;

23.7. suzinoti, kokiu pagrindu surinkti jo asmens duomenys i§ jvairiy registry, instituctjy ir kity

asmeny;
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23.8. kai tam tikra informacija apie duomeny subjekta yra susijusi ir su kitais asmenimis,

duomeny subjektui informacijos turi biti pateikiama tiek, kad nebiity pazeistos kity asmeny teises;
23.9. atsakymas duomeny subjektui turi buti pateikiamas rastu.
24. Teiseé reikalauti idtaisyti netikslius ar neteisingus asmens duomenis:

24.1. Duomeny subjektas nustates, kad Centro tvarkomi asmens duomenys yra neteisingt,
netiksliis ar nei$samis, turi teise kreiptis j Centrg ir reikalauti, kad bet kokie tvarkomi neteisingi,
netiksliis asmens duomenys biity istaisyti, o nei§samis papildyti. Centras ne véliau kaip per 5 darbo
dienas patikrina asmens duomenis ir iStaiso neteisingus, netikslius ar papildo neiSsamius Centro

tvarkomus asmens duomenis
25. Teisé nesutikti su asmens duomeny tvarkymu:

25.1. Kai duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi siekiant jgyvendinti Centrui uzduoty,
vykdoma vieojo intereso labui arba teisétus Centro ar tre¢iyjy Saliy interesus, Centras duomeny
subjektui, darbuotojui privalo sudaryti galimybe dél su juo konkrediu atveju susijusiy priezasCiy bet

kuriuo metu nesutikti su duomeny tvarkymu ir pateikti nesutikimo priezastis.
26. Teiseé reikalauti itrinti asmens duomenis (,,teisé biiti pamir§tam*):

26.1. Duomeny subjektai, pateike pradyma turi teise reikalauti i§trinti savo asmens duomenis,
1§skyrus saugojimg, kai duomenys tvarkomi nesilaikant teisés akty reikalavimy. Si teisé néra absoliuti

ir galioja tik esant vienam 1§ §iy pagrindy:

26.1.1. asmens duomenys nebéra reikalingi, kad buty pasiekti tikslai, del kuriy Sie duomenys

buvo surinkti ar kitaip tvarkomi;

26.1.2. duomeny subjektas atSaukia sutikimg, pagal kurj buvo grindziamas duomeny tvarkymas

ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;
26.1.3. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai,

26.1.4. asmens duomenys turi biiti i$trinti laikantis Europos Sajungos arba nacionalinéje teis¢je

nustatytos teisinés prievolés.

26.2 Duomeny subjekto pradyme turi buti i§samiai argumentuota, del kokiy prieZasCiy yra

prasoma istrinti jo asmens duomenis.
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26.3. Jeigu yra nustatoma, kad duomeny subjekto pateiktas praSymas yra pagrjstas, Centras

privalo:

26.3.1. nedelsdamas, bet ne véliau kaip per vieng ménesj nuo pra§ymo gavimo dienos 1Strinti

visus turimus su duomeny subjektu susijusius asmens duomenis;

26.3.2. jeigu néra galimybiy nedelsiant i3trinti duomeny subjekto asmens duomeny, sustabdyti

duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo veiksmus;

26.3.3. ne veéliau kaip per 5 darbo dienas nuo asmens duomeny istrynimo informuoti duomeny

subjekty apie i$trintus asmens duomenis.
27. Teisé reikalauti perkelti asmens duomenis:

27.1. Duomeny subjektas ar jo atstovas turi teis¢ kreiptis | Centra au praS§ymu gauti su juo
susijusius asmens duomenis bei turi teise pradyti persiysti Centre tvarkomus duomeny subjekto asmens

duomenis kitam duomeny valdytojui.
28. Teisé apriboti asmens duomeny tvarkyma:

28.1. Duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis j Centra su praSymu dél duomeny subjekto teisiy

igyvendinimo, apriboti savo asmens duomeny tvarkyma, jeigu yra vienas i$ §iy pagrindy:
28.1.1. kai duomeny subjektas uzginéija Centro tvarkomy jo asmens duomeny tiksluma.

28.1.2. kai yra nustatyta, kad duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas buvo neteisétas,
tatiau duomeny subjektas nesutinka, kad asmens duomenys buty istrinti, ir vietoj to praso apriboti jy

tvarkyma,

28.1.3. kai duomeny subjektas pateikia praSyma istrinti jo Centre tvarkomus asmens duomenis ir
nustatoma, kad pra§ymas yra pagrjstas, taiau néra techniniy galimybiy duomeny subjekto asmens
duomenims istrinti nedelsiant. Tokiu atveju duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas gali buti

apribotas iki tol, kol duomeny subjekto asmens duomenys bus istrinti.
VIL. PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU PATEIKIMAS

29. Duomeny subjektai Siose Taisyklése numatytas teises jgyvendina savarankiSkai arba per

atstovus ir tik nustacius jy tapatybe.
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30. Siose Taisyklése nustatytoms teiséms jgyvendinti praSymai gali buti teikiami asmeniskai
duomeny subjektui ar jo atstovui atvykus j Centra, siunéiami pastu Vytauto pr. 79, Kaunas, arba per

pasiuntinj, arba el. pastu info@kaunokulturoscentras.lt.

31. Visi rastu, jskaitant elektronine formg, Centrui pateikti prasymai turi biti jskaitomi, asmens
pasirayti, jame turi buti nurodyta duomeny subjekto vardas, pavardé, gyvenamoji vieta, duomenys
ry$iui palaikyti ir informacija apie tai, kokia i§ Taisyklése nurodyty teisiy ir kokia apimtimi duomeny

subjektas pageidauja jgyvendinti.
32. Pateikdamas prasyma, duomeny subjektas privalo patvirtinti savo tapatybe.

33. Duomeny subjektas savo teise Centre gali jgyvendinti pats arba per atstova. Jei atstovaujamo
duomeny subjekto vardu j Centrg kreipiasi asmens atstovas, jis savo praSyme turi nurodyti savo varda,
pavarde, gyvenamaja vieta, duomenis ry$iui palaikyti, taip pat atstovaujamo asmens vardg, pavarde,
gyvenamgjg vieta, informacijg kurig i§ Siose Taisyklése nurodyty duomeny subjekto teisiy ir kokia
apimtimi pageidauja jgyvendinti, ir pateikti atstovavima patvirtinantj dokumentz. Kai atstovo

prasymas teikiamas elektroninémis priemonémis, pra$ymas turi buti pasirasytas elektroniniu parasu.

34. Praymai, kurie yra pateikti ne pagal nustatyta Centro direktoriaus jsakymu formag,
neuzpildyti, nejskaitomi, nepasiradyti ar neatitinkantys kity $iy Taisykliy reikalavimy, nenagrinéjami, o
prasymg pateikes asmuo ne véliau kaip per 5 darbo dienas informuojamas apie atsisakymg nagrinéti
pateikta pra§ymg ir jam pasiiilomga patikslinti pateikta prayma, Centras taip pat privalo rastu nurodyti
atsisakymo motyvus bei informuoti duomeny subjekta apie duomeny subjekto turimg teis¢ pateikti
skundg VDAL

35. Jeigu praSymo nagrinéjimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teisés yra apribotos
BDAR 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai turi biti

informuojamas.

36. Visi veiksmai pagal duomeny subjekto praSymus jgyvendinti duomeny subjekto teises
atliekami ir informacija teikiama nemokamai, i§skyrus kai duomeny subjekto teisiy jgyvendinimas,
remiantis BDAR 12 straipsnio 5 dalimi, yra akivaizdZiai nepagrjstas arba neproporcingas visy pirma

dél jy pasikartojancio turinio ar dél kity svarbiy priezasCiy.

17



X. ASMENS DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

37. Centro direktoriaus jsakymu asmens duomeny apsaugos pareigunu skiriamas vienas 13
esamy Centro darbuotojy, naujas darbuotojas arba asmuo, su kuriuo biity sudaroma paslaugy teikimo

sutartis.

38. Pareigiinas, kaip numato BDAR yra nepriklausomas Centro pataréjas asmens duomeny
apsaugos klausimais. Duomeny subjektai gali kreiptis } Pareigiing visais klausimais, susijusiais su jy
asmens duomeny tvarkymu ir naudojimusi savo teisémis pagal BDAR, ta¢iau konkrecias uzduotis ar
veiksmus, bitinus jgyvendinant asmens duomeny apsaugos reikalavimus, i$skyrus Siose Taisyklése

tiesiogiai aptartus atvejus, atlieka uz duomeny tvarkyma atsakingas duomeny tvarkytojas.
39. Pareiguino teisés ir pareigos:

39.1. Pareigiinas privalo turéti tinkamy ekspertiniy asmens duomeny apsaugos teisés ir praktikos
Ziniy;
39.2. Pareigiinas turi teise biiti informuotu ir jsitraukti ] visy su asmens duomeny apsauga ir

privatumu susijusiy klausimy nagringima Centre.

39.3. Pareigiinas turi teis¢ susipaZinti su asmens duomenimis, reikalui esant, dalyvauti duomeny

tvarkymo operacijose;

39.4. Pareigiinas turi teis¢ atlikdamas savo funkcijas gauti visus reikiamus isteklius, jam turi biiti

sudarytos sglygos tobulinti savo kvalifikacija.
40. Pareiganas Centre privalo vykdyti Sias uzduotis:

40.1. Padeti uztikrinti, kad Centre vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty BDAR,
ADTAI, kity asmens duomeny teisine apsaugg reglamentuojanéiy teisés akty reikalavimus, tinkamai
jvertinant duomeny tvarkymo operacijas, duomeny tvarkymo pobudj, apimtis, konteksty, tikslus,
rizikg;

40.2. Stebéti, kaip laikomasi BDAR ir kity asmens duomeny teising apsaugg reglamentuojanciy

teisés akty reikalavimy, $iy Taisykliy, kity vidaus dokumenty, susijusiy su asmens duomeny apsauga;

40.3. Konsultuoti ir stebéti, kaip atlickamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas, i§deéstytas

Siose Taisyklése;
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40.4. Informuoti Centro direktoriy ir kitus darbuotojus apie jy pareigas pagal BDAR. ADTA],
kitus asmens duomeny teisine apsaugg reglamentuojanCius teisés aktus ir juos konsultuoti dél

konkreciy pareigy vykdymo;

40.5. Informuoti Centro direktoriy apie bet kokias neatitiktis, pazeidimus asmens duomeny

apsaugos srityje, kuriuos Pareigiinas nustato vykdymas savo funkcijas;

40.6. Konsultuoti Centro darbuotojus, dirban¢ius su asmens duomenimis, asmens duomeny

teisinés apsaugos klausimais;
40.7. Bendradarbiauti, but1 kontaktiniu asmeniu santykiuose su VDAI;

41. Pareigiinas privalo uZtikrinti konfidencialuma, susijusi su jo uzduoCiy vykdymu,

laikydamasis Europos Sgjungos, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy.

42. Pareigiinas privalo tvarkyti bei saugoti su asmens duomeny apsauga susijusios veiklos

duomenis (toliau — veiklos jrasai).
43. Uz veiklos jrady pateikimg VDALI esant jos praSymui, reikalavimui, atsako Pareigiinas.

44. Pareigiinas nevykdo jokiy kity pareigy ar funkcijy, pavesty atlikti ne Centro direktoriaus,
taip pat funkcijy, kurios galéty sukelti interesy konflikta su jo atliekamomis Pareigiino funkcijomis.

45. Pareiglino vardas, pavardé bei kontaktiniai duomenys skelbiami Centro internetingje

svetainéje www.kaunokulturoscentras.It.
XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Visi Centre dirbantys darbuotojai, kurie tvarko Centro veikloje naudojamus asmens
duomenis arba eidami savo pareigas juos suzino, privalo laikytis Siy Taisykliy ir kituose teisés aktuose
jtvirtinty pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy bei konfidencialumo ir saugumo

reikalavimy.

47. Siy Taisykliy taip pat privalo laikytis ir Centro valdomy duomeny tvarkytojai, kurie

teikdami Centrui duomeny tvarkymo paslaugas suzino ir tvarko asmens duomentis.

48. Patvirtinus ar pakeitus $ias Taisykles, darbuotojai su jomis supazindinami rastu, elektroniniu

pastu, jos skelbiamos elektroninémis priemonémis.
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49. Pasikettus Taisyklése minimy teisés akty ar rekomendacinio pobiidzio dokumenty
nuostatoms, taikomos aktualios ty teisés akty ar rekomendacinio pobiidzio dokumenty redakcijos

nuostatos.

50. Taisyklés pagal poreikj ar ne re¢iau kaip karta per 2 metus perzitrimos ir, prireikus ar
pasikeitus asmens duomeny tvarkyma reglamentuojantiems teisés aktams, atnaujinamos. Kaip

latkomasi 31y Taisykliy nuostaty, stebi ir atnaujinima pagal poreikj inicijuoja Pareigiinas.

51. Taisykles jgyvendinanéiy subjekty veiksmai ir sprendimai gali buti skundZiami teiseés akty

nustatyta tvarka.

52. Uz Taisykliy nuostaty pazeidimg Centro darbuotojams tatkoma jstatymuose numatyta

atsakomybeé.
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FORMA PATVIRTINTA
Kauno kultiiros centro
direktorés 2020 m. rugpjtacio 21 d.

jsakymu Nr. V-33

(pareigos) (vardas, pavardé)

Kauno kulturos centro
Direktorei

Klaudijai Aleksandraviciiitei

SUTIKIMAS
2020 m. d.
Kaunas

PasiraSydamas (-a) patvirtinu, jog sutinku, kad mano asmeniniai duomenys biity renkami,
tvarkomi, saugojami ir naudojami pagal Kauno kultiiros centro ,, Konfidencialios informacijos nustatymo ir
naudojimo bei konfidencialumo laikymosi tvarkos aprasq” it ,, Asmens duomeny tvarkymo Kauno kultiros

centre taisykles .

(vardas, pavarde) (para$as)



