PATVIRTINTA

Kauno kultaros centro direktoriaus
2025 m. kovo 19 d.

jsakymu Nr. V-20

INFRASTRUKTUROS KOORDINATORIAUS (-ES)
PAREIGYBES APRASYMAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tiesioginis vadovas Direktorius

2. Pareigybés paskirtis Kokybiskas tkinés veiklos uztikrinimas, Kuris apima jstaigos balanse
esanciy statiniy, patalpy, elektros, silumos, vandentiekio, prieSgaisrinés
saugos, rysio priemoniy, inzineriniy tinkly sistemy iIr jrengimy bei kity
materialiniy vertybiy naudojima, priezitirg ir remontg

Ripinimasis jstaigos trumpalaikiu ir ilgalaikiu turtu, jo atnaujinimu ir
papildymu, BDAR ir Vidaus kontrolés politikos jgyvendinimu jstaigoje.

3. Pareigybés lygis A2

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI, KURIUOS TURI ATITIKTI PAREIGYBE UZIMANTIS DARBUOTOJAS

4. I8silavinimas Aukstasis i$silavinimas su magistro ar bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintas i$silavinimas.
5. Patirtis, batina Darbo patirtis tikio vadovavimo, vadybos srityje.
funkcijoms vykdyti
6. Zinios ir geb¢jimai, 6.1. Privalo gerai mokéti valstybing lietuviy kalba, iSmanyti lietuviy
batini fUﬂkCllomS kalbos, kalbos kulttiros, dokumenty rengimo ir jforminimo taisykliy
vykdyti reikalavimus bei raStvedybos ir profesinés etikos principus;

6.2. Mokéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti
informacijg tikio klausimais ir pagal kompetencija rengti ataskaitas;
6.3. Turéti darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS
Power Point, Outlook Express; Acrobat Reader) ir narSymo internete
1giidzius;

6.4. Mokéti bent vieng uzsienio kalbg ne Zemesniu nei B1 lygiu;

6.5. Savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos norminiais teisés
aktais, jstaigos direktoriaus jsakymais ir jais patvirtintais kitais jstaigos
vidaus tvarkos dokumentais.

6.6. Gebéti dirbti komandoje, mokéti ieSkoti problemy sprendimo
biidy, biiti kiirybiSkam, komunikabiliam, iniciatyviam, organizuotam
bei pareigingam;

6.7. Gebéti savarankiskai planuoti veiklg ir teikti konsultacijas,
tvarkyti dokumentus, sisteminti ir kaupti gauta informacija.
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111 SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Darbuotojas vykdo $ias
funkcijas:

7.1. Organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja jstaigos tiking veiklg ir
energetin] Ukj bei tiesiogiai pavaldziy darbuotojy darbo uzduodiy
vykdyma,;

7.2. Rupinasi Centro nekilnojamo turto fizinio i§likimo ir saugumo
uztikrinimu (remontas, rekonstrukcija, modernizavimas);

7.3. Pagal poreikj ir finansines galimybes, organizuoja darbuotojy
funkcijy vykdymui reikalingy priemoniy jsigijima;

7.4. Uztikrina, kad Centras biity apriipinta transporto priemonémis,
mechanizmais, jrankiais, medziagomis bei tikiniu inventoriumi;

7.5. Atstovauja Centrg vykdant uzsakovo funkcijas vykstant
renovacijos ir remonto darbams bei vykdo darby prieziiirg ir Jy
priémima;

7.6. Kaupia, sistemina, analizuoja informacija, teikia ataskaitas apie
istaigos tiking veiklg ir energetinj tkj;

7.7. Inicijuoja priemoniy planus, reikalingus dkinei veiklai,
energetiniam tkiui ir pastaty techninei prieZitirai tinkamai vykdyti,
sudarymg ir vykdymo prieziira;

7.8. Teikia Vadovui pasiilymus dél pagal veiklos sritj pavaldziy
jstaigos darbuotojy priémimo, atleidimo, skatinimo ir drausminiy
nuobaudy skyrimo;

7.9. Informuoja jstaigos vadova apie jvykius, turinius esminés
reikSmés jstaigos veiklai;

7.10. Dalyvauja jvairiy komisijy ir darbo grupiy, susijusiy su jstaigos
uikine veikla darbe;

7.11. Analizuoja Centro iikio veikla, apibendrina medziaga, teikia
Vadovui iSvadas ir sitilymus Centro veiklos gerinimo klausimais;

7.12. Padeda Centrui uztikrinti, kad darbui skirtos patalpos ar kitas
Centro turtas buty tinkamai eksploatuojamas, prizitirimas ir saugomas,
ripinasi patalpy prieziiira bei jy atnaujinimu;

7.13. Pagal poreikj sudarinéja sgmatas pastato remonto darbams atlikti
bei inicijuoja vieSuosius pirkimus Siems darbams atlikti;

7.14. Pagal poreikj rengia ir Vadovui teikia ketvir€io, pusmecio,
meting darbo ataskaitg, metinj darbo plang ir trijy mety strateginj plana;
7.15. Atlieka kitas jstatymais bei kitais teisés aktais nustatytas
funkcijas kultiiros srityje;

7.16. Vykdo Kkitus vienkartinius Centro Vadovo ar Pavaduotojo
Jpareigojimus, nenumatytus pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius
su Centro vykdoma veikla;

7.17. I8vykdamas ar iSeidamas atostogy perduoda informacija apie
visus nebuvimo laikotarpiu zinomus ir tikeétinus darbus jj
pavaduosian¢iam asmeniui,

7.18. Laikosi darbo drausmés, darby ir prieSgaisrinés saugos
reikalavimy;

7.19. Tausoja jstaigos nuosavybe.
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IV SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS

8. Igaliojimas pasirasyti

Centro vardu su treciaisiais asmenimis darbuotojas rengia ir pasiraso
dokumentus pagal Istaigos direktoriaus suteiktus jgaliojimus.

9. Pavadavimas

Pavaduoja direktoriy jam nesant.

10. Kontaktai su trec¢iaisiais
asmenimis

Darbuotojas tiesioginio ar aukstesnio vadovo pavedimu ar leidimu turi
teise Centro vardu, laikydamasis nustatytos darbo tvarkos, kontaktuoti
su tre¢iaisiais asmenimis jo kompetencijai priskirtais klausimais, taciau
nesukurdamas prievoliy Centrui ir jy nekeisdamas.

11. Darbuotojas turi kitas
teises:

11.1. Susipazinti su visais dokumentais, bitinais pavestoms funkcijoms
vykdyti;

11.2. Gauti bating pavestoms funkcijoms vykdyti informacijg i§ kity
darbuotojy;

11.3. Reikalauti, kad buty sudarytos tinkamos darbo sglygos;

11.4. Nustatyta tvarka kelti savo kvalifikacija.

V SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

12. Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta
tvarka darbuotojas
atsako uz:

12.1. Funkcijy, numatyty Siame pareigybés aprasyme, nevykdyma;
12.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy, kity valstybés valdymo institucijy norminiy
akty, Kultiiros centro vidaus teisés akty nesilaikymg vykdant savo
pareigas;

12.3. Savo teisiy ir jgaliojimy vir$ijima;

12.4. Vidaus darbo tvarkos taisykliy pazeidimus;

12.5. Centro konfidencialios informacijos atskleidima;

12.6. Centrui padarytus nuostolius ir zala dalykinei reputacijai;

12.7. Darbuotojy saugos ir sveikatos, aplinkos apsaugos ir gaisrinés
saugos reikalavimy pazeidimus.

Suderinta:

Susipazinau ir sutinku:

(Tiesioginio vadovo pareigos)

(Vardas ir pavardé)

(Vardas ir pavarde)

(Parasas)

(Parasas)

(Data)

(Data)
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